Zatacznik do uchwaty Nr VI/43//2011
Rady Miejskiej w tebie z dnia 31 marca 2011r.

STATUT

Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w tebie

Rozdziat |
Postanowienia ogodlne

§1

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w tebie, zwany dalej Osrodkiem dziata na podstawie:

poz. 1362 z pdzniejszymi zmianami),

- ustawy z dnia 8.03.1990r. o samorzadzie gminnym (tekst jednolity z 2001 roku Dz. U. Nr 142,
poz. 1591 z pdzniejszymi zmianami),

- ustawy z dnia 27 sierpnia 2009r. o finansach publicznych (Dz. U. Nr 157 poz. 1240
pozZniejszymi zmianami),

ustawy z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spotecznej (tekst jednolity z 2009 r. Dz. U. nr 175,

- art. 20 ust. 3 ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o s$wiadczeniach rodzinnych (tekst jednolity z

2006 r. Dz. U. Nr 139, poz. 992 z pdzniejszymi zmianami),

- ustawy z dnia 07 wrzesnia 2007 r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentéw (tekst

jednolity z 2009 r. Dz. U. Nr 1, poz. 7 z pdzniejszymi zmianami),

- ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (Dz. U. Nr 180, poz. 1493

z pbézniejszymi zmianami),

- art. 10 ust. 1 ustawy z dnia 21 czerwca 2001 r. o dodatkach mieszkaniowych (Dz. U. Nr 71, poz.

734 z pbdzniejszymi zmianami),

- ustawy z dnia 07 wrzes$nia 1991 r. o systemie oswiaty (tekst jednolity z 2004 r. Dz. U. Nr 256,

poz. 2572 z pdzniejszymi zmianami,

- ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkéw

publicznych (tekst jednolity z 2008 r. Dz. U. Nr 164, poz. 1027 z pdzniejszymi zmianami),

- ustawy z dnia 24 stycznia 1991 r. o kombatantach oraz niektérych osobach bedgcych ofiarami
represji wojennych i okresu powojennego (tekst jednolity z 2002 r. Dz. U. Nr 42, poz. 371

z pdzniejszymi zmianami),

- ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (tekst

jednolity z 2008 r. Dz. U. Nr 69, poz.415 z pdzniejszymi zmianami),

- ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (tekst

jednolity z 2010 r. Dz. U. Nr 234, poz. 1536),

niniejszego statutu.

§2



1. Osrodek jest jednostka organizacyjng Gminy Miejskiej teba, zwanej dalej,Gming” dziatajgca
w formie jednostki budzetowe;.
Siedzibg Osrodka jest teba , ul. Kosciuszki 90A.

3. Terenem dziatalnosci Osrodka jest obszar Gminy.

Rozdziat Il
Cele i zadania

§3

Osrodek jest jednostkg organizacyjng utworzong w celu realizacji zadan pomocy spotecznej
zleconych Gminie i zadan wtasnych z zakresu pomocy spotecznej realizowanych przez Gmine.

§4

1. Celem Osrodka jest rozpoznawanie i zaspakajanie niezbednych potrzeb zyciowych oséb i rodzin,
ktore wiasnym staraniem nie sg w stanie pokonac¢ trudnosci oraz umozliwienie im bytowania w
warunkach odpowiadajgcych godnosci cztowieka.

2. Osrodek powinien w miare mozliwosci doprowadzi¢ do zyciowego usamodzielnienia osob i
rodzin oraz ich integracji ze $rodowiskiem, jak réwniez zapobiega¢ powstawaniu nowych
problemoéw spotecznych rodzgcych zapotrzebowanie na $wiadczenia pomocy spotecznej.

§5

Do zadan Osrodka nalezg w szczegdlnosci:

. Analiza i ocena zjawisk rodzgcych zapotrzebowanie na swiadczenia pomocy spoteczne;j.

. Przyznawanie i wyptacanie przewidzianych ustawg swiadczen.

. Praca socjalna.

. Prowadzenie i rozwdj niezbednej infrastruktury socjalne;j.

. Realizacja zadan wynikajacych z potrzeb spotecznych.

. Rozwijanie nowych form pomocy spotecznej i samopomocy w ramach zidentyfikowanych

potrzeb.

7. Przyznawanie i wyptacanie dodatkdw mieszkaniowych wedtug zasad okreslonych w ustawie o
dodatkach mieszkaniowych,

8. Przyznawanie i wyptacanie Swiadczen rodzinnych wedtug zasad wynikajgcych z ustawy o
$wiadczeniach rodzinnych,
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§6

Osrodek realizuje zadania wfasne Gminy , okre$lone w ustawie o pomocy spotecznej i innych
ustawach, obejmujgce w szczegdlnosci:

1. przyznawanie i wyptacanie zasitkdw celowych i celowych specjalnych,

2. przyznawanie zasitkéw celowych w formie biletu kredytowanego,

3. przyznawanie i wyptacanie zasitkow statych,

4. przyznawanie i wyptacanie zasitkéw okresowych,

5. przyznawanie pomocy w naturze,

6. przyznawanie i wyptacanie zasitkdw i pozyczek na ekonomiczne usamodzielnienie sie,



10.

11.
12.

13.

14.
15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.
23.

udzielanie schronienia, positku, niezbednego ubrania osobom tego pozbawionym, w tym
bezdomnym,

Swiadczenie ustug opiekunczych, w tym specjalistycznych, w miejscu zamieszkania,

z wytgczeniem specjalistycznych ustug opiekunczych dla oséb z zaburzeniami psychicznymi,
udzielanie zasitkéw celowych na swiadczenia zdrowotne osobom bezdomnym

i innym nie majgcym dochodu oraz mozliwosci uzyskania swiadczen na podstawie
przepisow o Swiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkéw publicznych,
udzielanie zasitkdw celowych na pokrycie wydatkéw powstatych w wyniku zdarzenia
losowego,

sprawianie pogrzebow, w tym osobom bezdomnym,

kierowanie do domu pomocy spotecznej i ponoszenie odpfatnosci za pobyt mieszkanca
gminy w tym domu;

opracowanie i realizacja gminnej strategii rozwigzywania problemoéw spotecznych ze
szczegblnym uwzglednieniem programow pomocy spotecznej, profilaktyki i rozwigzywania
probleméw alkoholowych i innych, ktérych celem jest integracja oséb i rodzin z grup
szczegblnego ryzyka;

prace socjalng,

optacanie sktadek na ubezpieczenie emerytalne i rentowe za osobe, ktéra rezygnuje
z zatrudnienia w zwigzku z koniecznoscig sprawowania bezposredniej, osobistej opieki nad
dtugotrwale lub ciezko chorym cztonkiem rodziny oraz wspdlnie niezamieszkujacymi z
matka, ojcem lub rodzennstwem,

udziat w tworzeniu gminnego systemu profilaktyki i opieki nad dzieckiem i rodzing,
diagnoza problemoéw spotecznych na terenie obszaru swojego dziatania oraz sporzadzanie
bilansu lokalnych potrzeb spotecznych,

dozywianie dzieci,

sporzadzanie sprawozdawczos$ci oraz przekazywanie jej wtasciwemu wojewodzie, réwniez
w wersji elektronicznej, z zastosowaniem systemu informatycznego;

utworzenie i utrzymywanie osrodka pomocy spotecznej, w tym zapewnienie srodkéw na
wynagrodzenia pracownikow.

wspoétpraca z powiatowym urzedem pracy w zakresie upowszechniania ofert pracy
oraz informacji o wolnych miejscach pracy, upowszechniania informacji o ustugach
poradnictwa zawodowego i o szkoleniach,

realizacja rzgdowych programow pomocy spotecznej i gminnych programéw ostonowych,
przyznawanie i wyptacanie dodatkéw mieszkaniowych,

§7

Zadania zlecone finansowane przez Wojewode za posrednictwem budzetu gminy to:

1. optacanie sktadek na ubezpieczenie zdrowotne okreslonych w przepisach o powszechnym
ubezpieczeniu w Narodowym Funduszu Zdrowia;

2.organizowanie i $wiadczenie specjalistycznych ustug opiekuiczych w miejscu zamieszkania
dla 0séb z zaburzeniami psychicznymi;

3.przyznawanie i wyptacanie zasitkdw celowych na pokrycie wydatkéw zwigzanych z kleska
zywiotowa lub ekologiczng;

4.prowadzenie i rozwdj infrastruktury srodowiskowych doméw samopomocy dla oséb z
zaburzeniami psychicznymi;

5.realizacja zadan wynikajgcych z rzagdowych programéw pomocy spotecznej, majgcych na celu
ochrone poziomu zycia 0sdb, rodzin i grup spotecznych oraz rozwdj specjalistycznego wsparcia.



6.przyznawanie i wyptacanie swiadczen rodzinnych,
7.przyznawanie i wyptacanie $wiadczen alimentacyjnych,
8.prowadzenie postepowania i podejmowanie dziatan wobec dtuznikdw alimentacyjnych,
przekazywanie informacji komornikom oraz organom wtasciwym o postepowaniu wobec
dtuznika alimentacyjnego,

§8

Osrodek realizuje inne zadania, wynikajgce z rozeznania potrzeb, a w szczegdlnosci:

o

udziela mieszkancom informacji o przystugujgcych im uprawnieniach z zakresu pomocy
spotecznej,

organizuje i prowadzi specjalistyczne poradnictwo, w tym rodzinne dla rodzin naturalnych i
zastepczych,

udziela pomocy w integracji ze srodowiskiem lokalnym osobom opuszczajgcym zaktady karne,
niektére rodzaje placowek opiekunczo-wychowawczych, resocjalizacyjnych, zaktady dla
nieletnich i rodziny zastepcze,

prowadzi dziatania majace na celu integracje ze spoteczenstwem kombatantéw, repatriantéw i
0s6b posiadajacych status uchodzcy,

prowadzi dziatania wolontarystyczne,

przygotowuje i realizuje projekty dofinansowywane z Europejskiego Funduszu Spotecznego,
realizuje zadania w zakresie przeciwdziatania przemocy w rodzinie:

7.1. prowadzi postepowanie wobec 0sdb dotknietych przemocg w rodzinie,

7.2. prowadzi postepowanie wobec 0sdb stosujacych przemoc w rodzinie,

7.3. realizuje gminny program przeciwdziatania przemocy w rodzinie,

7.4. tworzy i prowadzi zespét interdyscyplinarny.

prowadzenie postepowania w sprawach swiadczen pomocy o charakterze socjalnym,

§9

Osrodek wspodtpracuje z organizacjami administracji rzgdowej i samorzgdowej w celu realizacji
zadan z zakresu pomocy spotecznej. Wspotpracujgc w tym zakresie na zasadzie partnerstwa, z
organizacjami spotecznymi i pozarzgdowymi, Kosciotem katolickim, innymi kosciotami, zwigzkami
wyznaniowymi oraz osobami fizycznymi i prawnymi.

Rozdziat
Organizacja

§10

Osrodkiem kieruje Kierownik.

Kierownik odpowiada za prawidtowe funkcjonowanie Osrodka i reprezentuje go na zewnatrz.
Organizacje i zasady funkcjonowania Osrodka okresla regulamin organizacyjny nadany przez
Kierownika.

Rozdziat IV
Nadzor i zarzadzanie

§11



Nadzor nad dziatalnoscig Osrodka w zakresie zadan wtasnych sprawuje Gmina zas w zakresie zadan
zleconych Wojewoda Pomorski w sposob wynikajacy z odrebnych przepiséw.

§ 12

Nadzér biezgcy nad pracg Osrodka sprawuje Burmistrz Miasta teby.
§ 13

1. Osrodkiem kieruje Kierownik, ktorego zatrudnia i zwalnia Burmistrz Miasta teby.
2. Kierownik jest pracodawcg w rozumieniu Kodeksu pracy w stosunku do zatrudnionych
pracownikow.
3. Do pracownikdbw Osrodka stosuje sie Kodeks pracy oraz przepisy o pracownikach
samorzgdowych i socjalnych.
4. Decyzje administracyjne w sprawach objetych dziatalnoscia Osrodka wydawane s3g przez
Kierownika Osrodka lub inng osobe w oparciu o upowaznienie udzielone na podstawie odrebnych
przepisow.

Rozdziat V

Gospodarka finansowa.
§ 14

1. Osrodek prowadzi gospodarke finansowg wedtug zasad okreslonych dlajednostek
budzetowych.

2. Podstawg gospodarki finansowej Osrodka jest roczny plan finansowy obejmujgcy dochody i
wydatki zatwierdzony w ramach budzetu Gminy przez Rade Miejskg w tebie.

3. Osrodek pokrywa swoje wydatki bezposrednio z budzietu Gminy, a uzyskane dochody
odprowadza do budzetu.

§ 15

Kierownik Osrodka sktada Radzie Miejskiej w tebie coroczne sprawozdanie z dziatalnosci Osrodka
oraz zgtasza potrzeby dotyczgce realizacji zadan z zakresu pomocy spoteczne;j.

Rozdziat VI
Postanowienia koncowe

§ 16

Wszelkie zmiany statutu mogga by¢ dokonywane w trybie okreslonym dla jego nadania.



