
FEPM.05.17-IZ.00-0060/24
Tytuł: Bo liczy się człowiek
Program Fundusze Europejskie dla Pomorza 2021-2027
Priorytet FEPM 05 Fundusze Europejskie dla silnego społecznie Pomorza EFS+
Działanie FEPM.05.17 Usługi społeczne i zdrowotne
REGULAMIN REKRUTACJI I UCZESTNICTWA PROJEKTU „Bo liczy się człowiek”
Niniejszy regulamin określa zasady rekrutacji, warunki i kryteria uczestnictwa w Projekcie „Bo liczy się człowiek”
DEFINICJE:
Projekt – przedsięwzięcie „Bo liczy się człowiek” współfinansowany z Programu Fundusze Europejskich dla Pomorza 2021-2027 w ramach Priorytetu FEPM 05. Fundusze Europejskie dla silnego społecznie Pomorza EFS+, działanie FEPM. 05.17 Usługi społeczne i zdrowotne realizowane w ramach umowy o dofinansowanie numer FEPM.05.17-IZ.00-0060/24
Partner Wiodący Projektu – Gmina Miejska Łeba reprezentowana przez Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Łebie
Partnerzy Projektu – Związek Diecezjalny Dzieła Kolpinga Diecezji Pelplińskiej i Stowarzyszenie Rodziny Kolpinga w Łebie
Organizatorzy – Partner Wiodący i Partnerzy Projektu
Zintegrowane usługi społeczne – usługi realizowane w Projekcie.
Kandydat/Kandydatka – osoba spełniająca kryteria uczestnictwa w projekcie
Osoba zależna – osoba, która ze względu na podeszły wiek, stan zdrowia lub niepełnosprawność wymaga opieki lub wsparcia w związku z niemożnością samodzielnego wykonywania co najmniej jednej z podstawowych czynności dnia codziennego.
Opiekun – osoba pełnoletnia opiekująca się osobą, która ze względu na podeszły wiek, stan zdrowia lub niepełnosprawność wymaga wsparcia i pielęgnacji w czynnościach dnia codziennego.
Uczestnik/Uczestniczka – osoba spełniająca kryteria uczestnictwa w Projekcie, wybrana w procedurze rekrutacyjnej. Przez uczestnika rozumie się osobę znajdującą się na liście podstawowej, która ma prawo do udziału w Projekcie i podpisze dokumentacje Projektu.
Uczestnik rezerwowy/Uczestniczka rezerwowa – przez uczestnika rezerwowego rozumie się osobę, znajdującą się na liście rezerwowej Projektu, spełniającą kryteria uczestnictwa w Projekcie. Osoba z listy rezerwowej posiada prawo wejścia na listę podstawową w przypadku zwolnienia się na niej miejsca.
Formularz zgłoszeniowy – dokument na podstawie, którego prowadzony jest proces rekrutacji kandydatów do Projektu
Lista podstawowa – lista osób zakwalifikowanych do udziału w Projekcie.

Lista rezerwowa – lista osób, spełniających kryteria uczestnictwa w Projekcie, które nie zostały zakwalifikowane do listy podstawowej z powodu braku miejsc.
Umowa uczestnictwa w Projekcie – umowa podpisywana pomiędzy placówką partnera realizującą Projekt, a uczestnikiem w chwili przystąpienia do Projektu.
Zasada równości szans i niedyskryminacji – umożliwienie wszystkim osobom (bez względu na płeć, wiek, niepełnosprawność, rasę lub pochodzenie etniczne, wyznawaną religię lub światopogląd, orientację seksualną) sprawiedliwego, pełnego uczestnictwa we wszystkich dziedzinach życia
na jednakowych zasadach.
Zasada równości szans kobiet i mężczyzn – zasada ta ma prowadzić do podejmowania działań na rzecz osiągnięcia stanu, w którym kobietom i mężczyznom przypisuje się taką samą wartość społeczną, równe prawa i równe obowiązki oraz gdy mają oni równy dostęp do zasobów (środki finansowe, szanse rozwoju), z których mogą korzystać. Zasada ta ma gwarantować możliwość wyboru drogi życiowej bez ograniczeń wynikających ze stereotypów płci.
§ 1.

Cel Projektu

Celem projektu „Bo liczy się człowiek” jest zmniejszenie wykluczenia społecznego i zdrowotnego, zwiększenie dostępu do ochrony socjalnej oraz poprawienie sytuacji 125 mieszkańców Łeby poprzez zwiększenie dostępu do dobrej jakości, trwałych i przystępnych cenowo usług społecznych skoncentrowanych na osobie. Usługi dedykowane będą rodzinom i dzieciom, które napotykają  na problemy wychowawcze, grupom w niekorzystnej sytuacji życiowej, zdrowotnej i społecznej tj. seniorzy, osoby bierne zawodowo, osoby z niepełnosprawnością, chorzy przewlekle oraz opiekunowie faktyczni. W ramach realizacji projektu na terenie Łeby powstaną: Klub Seniora, Klub Rodzin oraz Punkt Wsparcia Seniorów i Osób Niesamodzielnych.
§ 2.

Postanowienia ogólne

1. Niniejszy regulamin określa zasady rekrutacji, kryteria i warunki uczestnictwa w Projekcie „Bo liczy się człowiek”.
2. Projekt realizowany jest w okresie: 1 stycznia 2025 r. – 31 grudnia 2026 r.
3. Projekt realizowany jest przez 3 Partnerów: Gminę Miejską Łeba reprezentowaną przez Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Łebie (Partner Wiodący) oraz Związek Diecezjalny Dzieła Kolpinga Diecezji Pelplińskiej i Stowarzyszenie Rodziny Kolpinga w Łebie (Partnerzy Projektu)

§ 3.

Kryteria uczestnictwa w Projekcie

1. W Projekcie mogą wziąć udział osoby spełniające łącznie poniższe warunki:

a-jest mieszkańcem Łeby

b-jest osobą zagrożona wykluczeniem społecznym ze względu na sytuację rodzinną, materialną, życiową, społeczną lub jest osobą, która ze względu na podeszły wiek, stan zdrowia lub niepełnosprawność wymaga opieki lub wsparcia w związku z niemożnością samodzielnego wykonywania co najmniej jednej z podstawowych czynności dnia codziennego. 

2. O kwalifikacji do projektu decydować będą:

a) kryteria formalne:

· złożenie przez kandydata kompletnych i poprawnie wypełnionych dokumentów rekrutacyjnych;

· spełnienie przez kandydata wszystkich kryteriów, o których mowa w ust. 1.

b) przy kwalifikacji kandydatów do projektu, preferowane będą (na podstawie oświadczeń
i danych zawartych w Formularzu Zgłoszeniowym) osoby:

· samotnie prowadzą gospodarstwo domowe,

· będące rodziną wielodzietną (trójka i więcej dzieci)

· doświadczające przemocy domowej (procedura Niebieskiej Karty),

· korzystający ze wsparcia asystenta rodziny,

· posiadający orzeczenie o niepełnosprawnością,

· znajdujący się w trudnej sytuacji materialnej (ubóstwo/bieda),

c) w przypadku zgłoszenia się większej liczby kandydatów niż dostępnych miejsc
w Projekcie, dodatkowym kryterium będzie kolejność zgłoszeń.

3. Kandydat zainteresowany uczestnictwem w Projekcie zobowiązana jest do wypełnienia Formularza Zgłoszeniowego;

Dokument musi być złożony na etapie rekrutacji w formie papierowej w siedzibie Organizatorów.

4. Weryfikacja formalna Formularzy Zgłoszeniowych, oświadczenia o spełnieniu kryteriów grupy docelowej będzie dokonywana przez wskazanych pracowników Organizatorów.
Na uzupełnienie braków formalnych kandydat będzie miał 3 dni robocze od dnia otrzymania telefonicznego wezwania. Nieuzupełnienie braków formalnych skutkować będzie odrzuceniem Formularza Zgłoszeniowego na etapie weryfikacji formalnej i niezakwalifikowaniem Kandydata do kolejnego etapu rekrutacji.

5. Formularz zgłoszeniowy zawiera:

a) dane osobowe kandydata;

b) potwierdzenie statusu formalnego osoby jako zgodnego z wymogami Projektu;

c) oświadczenie uczestnika o konieczności spełnienia określonych wymagań, prawdziwości podanych danych, oświadczenie o wyrażeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zawartych w Formularzu Zgłoszeniowym dla potrzeb procesu rekrutacji w Projekcie.

6. Dokumenty rekrutacyjne muszą być:

a) wypełnione w języku polskim;

b) wypełnione komputerowo lub w sposób czytelny odręcznie;

c) podpisane we wszystkich wskazanych polach;

d) złożone w wersji papierowej.

7. Dokumenty rekrutacyjne, jak również niniejszy Regulamin, dostępne są:

· w wersji papierowej w siedzibie Organizatorów

· w wersji elektronicznej na strony internetowej Projektu.

8. Złożone dokumenty nie podlegają zwrotowi i stanowią dokumentację Projektową.
§ 4.

Nabór Uczestników

1. Rekrutacja prowadzona będzie w sposób otwarty, zgodnie z zasadą bezstronności, równości szans, w tym płci, jawności i przejrzystości.

2. Informacje o możliwości wzięcia udziału w Projekcie, a także miejscu pobierania i składania dokumentacji rekrutacyjnej, zamieszczone są na stronie internetowej Projektu oraz siedzibach Organizatorów

3. Rekrutacja będzie miała charakter ciągły i prowadzona będzie do dnia 31 grudnia 2026 roku. Rekrutacja będzie trwała do momentu zakwalifikowania do Projektu 125 osób spełniających warunki uczestnictwa, z uwzględnieniem osiągnięcia wskaźników realizacji projektu. Organizatorzy zastrzegają sobie prawo do przedłużenia procedury rekrutacji
w przypadku niezgłoszenia się kandydatów oraz prawo do zamknięcia/zawieszenia rekrutacji przed planowanym terminem jej zakończenia – w przypadku wcześniejszego zgłoszenia się
w procesie rekrutacyjnym liczby osób spełniających warunki uczestnictwa w Projekcie, przekraczającej o 30% zaplanowaną liczbę Uczestników. 

4. W wyniku rekrutacji zostanie wyłonionych 125 Uczestników Projektu.

5. Proces rekrutacji prowadzony będzie przez Organizatorów na podstawie dokumentów rekrutacyjnych i składać się z następujących etapów:

a) Etap I: weryfikacja formalna dokumentów rekrutacyjnych, tj. poprawności wypełnienia dokumentów oraz spełnienia kryteriów grupy docelowej.

b) Etap II: przyznanie i zliczenie punktów przez organizatorów na podstawie następujących kryteriów punktowych:

· dochód na osobę samotnie gospodarującą lub na osobę w rodzinie jest równy bądź jest mniejszy niż 100% kryterium dochodowego, o którym mowa w ustawie
z dnia 12.03.2004 r. o pomocy społecznej – 30 pkt
· których dochód na osobę samotnie gospodarującą lub na osobę w rodzinie mieści się w zakresie 101%-150% kryterium dochodowego, o którym mowa w ustawie
z dnia 12.03.2004 r. o pomocy społecznej – 20 pkt
· których dochód na osobę samotnie gospodarującą lub na osobę w rodzinie mieści się powyżej 151% kryterium dochodowego, o którym mowa w ustawie
z dnia 12.03.2004 r. o pomocy społecznej – 10 pkt
· samotne prowadzenie gospodarstwa domowego – 30 pkt
· tworzy rodzinę wielodzietną – 30 pkt.
· jest osobą niepełnosprawną – 30 pkt
· jest klientem MOPS – 10 pkt
· ocena indywidualnych potrzeb na podstawie wywiadu pracownika  – 30 pkt
c) Etap III: zakwalifikowanie do udziału w projekcie osób oraz utworzenie listy podstawowej i listy rezerwowej na podstawie liczby punktów uzyskanych w trakcie procesu rekrutacji.
W przypadku uzyskania takiej samej liczby punktów rekrutacyjnych przez kandydatów
o przyjęciu decydować będzie kolejność zgłoszeń do Projektu.

6. W przypadku zakwalifikowania zakładanej liczby uczestników, spośród osób pozostałych zainteresowanych udziałem w projekcie utworzona zostanie lista rezerwowa w każdej gminie.

7. Osoby niezakwalifikowane do udziału w projekcie z uwagi na brak miejsc, ale spełniające kryteria uczestnictwa, zostaną wpisane na listę rezerwową, z której rekrutowani będą kolejni uczestnicy projektu (zgodnie z zajmowaną pozycją na liście) w przypadku rezygnacji 
lub skreślenia osoby z listy podstawowej.

8. Kandydatom nie przysługuje prawo do odwołania się od wyników rekrutacji.

9. Kandydaci, którzy zostali zakwalifikowani do udziału w projekcie zostaną powiadomieni telefonicznie lub pocztą elektroniczną – e-mail o wyniku rekrutacji.

10. Kandydat wybrany do Projektu stanie się uczestnikiem Projektu w momencie podpisania  umowy uczestnictwa w Projekcie. W dniu podpisania umowy kandydat musi spełniać wszystkie kryteria określone w Formularzu Zgłoszeniowym.
11. W przypadku niezłożenia wymaganych dokumentów, kandydat zostaje skreślony z listy osób zakwalifikowanych do projektu, a jego miejsce zajmuje kolejny kandydat z listy rezerwowej.

§ 5.

Formy wsparcia przewidziane w Projekcie

1. W Projekcie realizowane będą następujące formy wsparcia:
a-Punkt Wsparcia Seniorów i Osób Niesamodzielnych, które świadczyć będzie:

-usługi asystenckie wspierające seniorów przy załatwianiu spraw codziennych i zdrowotnych,

-usługi społeczne dostosowane do potrzeb seniorów- psycholog, asystent osobisty osoby niepełnosprawnej, rehabilitant,

-prowadzenie wypożyczalni sprzętu rehabilitacyjnego,

-opiekę długoterminową, pielęgnacyjno-opiekuńczą wraz ze wsparciem towarzyszącym w postaci zapewnienia usług rehabilitacyjnych, terapeutycznych oraz transportowych.

b- Klub Seniora, który świadczyć będzie:

- usługi opiekuńcze i profilaktyczno- zdrowotne dla seniorów,

- usługi towarzyszące służące wydłużeniu okresu samodzielności seniorów,

- organizację czasu wolnego dla seniorów,

- warsztaty tematyczne, 

- zajęcia hobbystyczne, 

- pikniki i imprezy integracyjne

c- Klubie Rodzin, który realizować będzie:

- tematyczne warsztaty wzmacniające kompetencje rodzicielskie,

- zajęcia dla dzieci polegające na organizacji czasu wolnego – koła zainteresowań i warsztaty,

- pikniki i imprezy integrujące rodziny,

- spotkania międzypokoleniowe,

- interdyscyplinarne indywidualne i grupowe wsparcie rodzin z udziałem psychologa, asystenta rodziny, pracownika socjalnego, pedagoga i innych specjalistów.
§ 6.

Zasady rezygnacji i wykluczenia z udziału w Projekcie

1. Uczestnik może zrezygnować z udziału w Projekcie w czasie jego trwania, z zachowaniem
14-dniowego okresu wypowiedzenia umowy uczestnictwa w projekcie.

2. W przypadku rezygnacji z udziału w Projekcie uczestnik zobowiązuje się poinformować
o zaistnieniu przyczyn powodujących konieczność rezygnacji z udziału w Projekcie. Rezygnację w formie pisemnej należy dostarczyć osobiście lub za pośrednictwem poczty
do Organizatorów.

3. Uczestnik może zostać wykluczony z udziału w projekcie z powodu rażącego naruszania norm społecznych.

4. Decyzję w zakresie wykluczenia uczestnika z udziału w Projekcie podejmują Organizatorzy
§ 7.

Prawa i obowiązki Uczestników Projektu

1. Uczestnik Projektu ma prawo do skorzystania ze wszystkich form wsparcia zaproponowanych w projekcie określonych dla niego na podstawie opracowanego Indywidualnego Planu Wsparcia

2. Uczestnik Projektu zobowiązuje się do:

a) zapoznania się z postanowieniami regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w projekcie
i bezwzględnego przestrzegania jego postanowień;

b) podpisania i przedłożenia u Organizatorów wszystkich wymaganych dokumentów i oświadczeń;

c) zawarcia umowy uczestnictwa w Projekcie, określającej m.in. zaplanowane dla niego formy wsparcia w projekcie;

d) każdorazowego potwierdzania zrealizowania usług poprzez złożenie podpisu na karcie realizacji usług opiekuńczych, rehabilitacyjnych, psychologicznych, profilaktycznych, animacyjnych poprzez złożenie na podpisu na karcie realizacji usług lub na liście obecności;

e) każdorazowego potwierdzenia swojego uczestnictwa w szkoleniach, warsztatach i zajęciach praktycznych poprzez złożenie podpisu na liście obecności;

f) bieżącego informowania Organizatorów o wszystkich zdarzeniach mogących zakłócić jego dalszy udział w Projekcie;

g) natychmiastowego informowanie Organizatorów o zmianie jakichkolwiek danych osobowych i kontaktowych wpisanych w Formularzu Zgłoszeniowym.

§ 8.

Postanowienia końcowe

1. Niniejszy regulamin wchodzi w życie z dniem opublikowania na stronie internetowej Projektu.

2. Partner Wiodący zastrzega sobie prawo zmiany niniejszego regulaminu. Wszelkie zmiany regulaminu wymagają formy pisemnej. Zmiany wchodzą w życie z dniem opublikowania zmienionego regulaminu na stronie internetowej Projektu.

3. Partner Wiodący oraz Partnerzy nie ponoszą odpowiedzialności za zmiany wynikające
w szczególności ze zmian Wytycznych Instytucji Zarządzającej i/lub Instytucji Pośredniczącej, warunków realizacji projektu i innych dokumentów projektowych

4. Partner Wiodący oraz Partnerzy zastrzegają sobie prawo do zaprzestania realizacji Projektu w przypadku rozwiązania umowy o dofinansowanie Projektu.

5. W sprawach nieuregulowanych niniejszym regulaminem decyzję podejmuje Partner Wiodący

Załączniki:
1. Formularz Zgłoszeniowy

2. Umowa

